%,
2

> 4

UERJ

@ estapo
L}

\x‘c@

—30\1(“3334/
% DE JN

S

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

EDITAL
CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico ao considerar os casos em
que dois ou mais candidatos permanecam empatados na classificacdo final,
mesmo apds a adocao dos critérios previstos nos respectivos editais,

Resolve:

Adotar o sorteio publico como ultimo critério de desempate para fins de
homologacédo do resultado final em todos os processos de concurso publico em
andamento e previstos e que sejam de responsabilidade da Superintendéncia de
Recursos Humanos.

Para a realizacdo do sorteio publico, a Comissdo Organizadora tomara as
seguintes providéncias:
1. Convidara um representante da Area Juridica da UERJ para participar do

Sorteio publico
2. Convidara, através de telegrama, todos os candidatos que estejam

empatados na classificacao final,
3. Divulgaré a realizacdo do sorteio publico entre todos os outros candidatos

através da internet,
4. Publicara o evento através de Aviso de Edital no Diario Oficial do Estado

do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 09 de junho de 2010.

Original Assinado
Sergio Corréa Marques
Superintendente de Recursos Humanos

Publicacéo prevista no DOERJ em 11/06/2010.



